
 

 هماهنگی با اعضا هیات علمی دانشکده در زمینه شرکت در کارگاه ها 

 دانش پژوهی 

 سلامت معنوی 

 هوش مصنوعی 

 های بدو استخدام کارگاه 

  اخلاق 

 آموزش مجازی 

 روشهای تدریس 

 روشهای ارزشیابی 

 

 :درخواست تاسیس رشته 

 دکترا مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی 

  ارشدHSE 

 ارشد تغذیه ورزشی 

 دکترای ایمنی بهداشت و مواد غذایی 

 

 :هماهنگی جهت امور مربوط به مرجعیت علمی 

آموزش بهداشت، مدیریت خدمات برگزاری جلسات مرجعیت علمی و کمیته ی راهبردی در گروه های  .1

 )در حال اجرا(و بهداشت و ایمنی مواد غذایی.  تغذیه جامعهبهداشتی و درمانی، 

 

 :اعتبار بخشی درون رشته ای 

  هماهنگی، تعیین و معرفی مسئولین ارزیابی کمیته اعتبار بخشی درونی گروه های آموزشی دانشکده

 بهداشت

 تغذیه آموزش بهداشت، مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی، گروه های  انجام اعتبار بخشی درونی

 )در حال اجرا(و بهداشت و ایمنی مواد غذایی.  جامعه



  در مقطع کارشناسی ارشد  بهداشت و ایمنی مواد غذاییانجام اعتبار بخشی بیرونی گروه آموزشی 

  اعتبار بخشی بیرونی گروه آموزشی آموزش بهداشت در مقطع کارشناسی ارشد 

  در مقطع کارشناسی ارشد  تغذیه جامعهاعتبار بخشی بیرونی گروه آموزشی 

  در مقطع کارشناسی ارشد  مدیریت خدمات بهداشتی درمانیاعتبار بخشی بیرونی گروه آموزشی 

  در مقطع کارشناسی ارشد  ایبهداشت حرفهاعتبار بخشی بیرونی گروه آموزشی 

  در مقطع کارشناسی ارشد  حیطبهداشت ماعتبار بخشی بیرونی گروه آموزشی 

  مربوط به تعیین استاد نمونهانجام امور: 

 هماهنگی  واطلاع رسانی به اساتید 

 تعیین میزان امتیاز 

  تعیین اساتید نمونه با توجه به فرم معاونت آموزشی 

 معرفی اساتید نمونه 

 با رویکرد ادغام آموزش پاسخگو و عدالت محور: 

 و سلامت با مرتبط موضوعاتدر ارتباط با   آموزشی نیازسنجیهای آموزشی در زمینه همکاری با گروه 

  اجتماعی پاسخگویی

  درسی واحدهای از یک هر تفکیک به آموزشی های برنامه در اجتماعی نهادهای مشارکتهماهنگی جهت  

 اقانطب جهت یافته تغییر آموزشی محتواهای با دانشجویان و اساتید ویژه آموزشی های کارگاه برگزاری 

  اجتماعی پاسخگویی اصول با بیشتر

  مختلف های عرصه در جامعه سلامت با مرتبط های نیاز با ارتباط در دانشجویی های پروژه طراحی 

  بهداشت

 :همکاری 

  آموزشیهمکاری با اساتید در زمینه طراحی 

 طراحی روشهای ارزشیابی دانشجو همکاری با اساتید در زمینه 

  ایاعتبار بخشی موسسه در زمینههای آموزشی و گروه همکاری با اساتید 

  ایاعتبار بخشی برنامه در زمینههای آموزشی و گروه همکاری با اساتید 

  طراحی روشهای تدریس در زمینههای آموزشی و گروه همکاری با اساتید 

  اساتیدتوانمندسازی  در زمینههای آموزشی و گروه همکاری با اساتید 

 


